KRITERIA HODNOCENI ZKOUSEK PROFILOVE
CASTI MATURITNI ZKOUSKY
SKOLNIi ROK 2025/26

Tato kritéria hodnoceni jsou vydana v souladu s § 24, odst. 1 vyhlasky ¢. 177/2009 Sb., o blizsich
podminkach ukoncéovani vzdélavani ve stfednich skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich
predpis, pro Vyssi odbornou skolu zdravotnickou a stfedni zdravotnickou Skolu Svitavy (dale jen
,Skola“).

1. Hodnoceni profilové maturitni zkousky z ¢eského jazyka a literatury

Profilova zkouska z ¢eského jazyka a literatury se sklada ze dvou ¢asti — z pisemné prace z ¢eského
jazyka a literatury a z Ustni zkousky z ¢eského jazyka a literatury pred zkusebni maturitni komisi. Zak
vykond zkousku Uspésné, pokud Uspésné vykond vSechny ¢asti dané zkousky.

Celkové hodnoceni profilové maturitni zkousky z ¢eského jazyka a literatury tvofi hodnoceni
pisemné prace 40 % a hodnoceni ustni zkousky 60 % celkového hodnoceni zkusebniho predmétu.

1.1 Kritéria a zptisob hodnoceni pisemné prace z ceského jazyka a literatury

Pisemnou praci z ¢eského jazyka a literatury se rozumi vytvoreni souvislého textu odpovidajiciho
slohové praci.

Zadani pisemné prace jsou stejna pro zaky vsech obor( vzdélani a forem vzdélavani skoly. Pisemnou
praci konaji Zaci ve stejny den a ¢as. Pti konani pisemné prace sedi kazdy zak v samostatné lavici.
Zadani pisemné prdace je stanoveno reditelem Skoly. Kazdy Zak si vybird jedno ze étyr tematicky
raznorodych zaddni. Po zahdjeni zkousky si Zak zvoli jedno zadani. Zadani pisemné prace obsahuje
nazev zadani, zplsob zpracovani a popfipadé vychozi text. Soucasti vychoziho textu k zadani mlze
byt i obrazek, graf apod.

73k mlze do své pisemné prace funkéné zaclenit vychozi text. Pouhé opsani vychoziho textu se viak
nezapocitava do celkového rozsahu pisemné prace, nejednd se totiz o autorsky text zaka, ktery lze
hodnotit. Totéz plati, pokud Zadk doslovné prevezme téma zadani jako nadpis (nepocita se do
rozsahu).

Minimalni rozsah je 250 slov, maximalni rozsah omezen neni.

Cas (délka konani) pisemné prace: 120 minut (véetné ¢asu na vybér zadani). Zaci mohou pouZivat
Pravidla ceského pravopisu.



Zakovi podle § 20 odst. 4 véty tfeti $kolského zdkona se na jeho adost prodluzuje doba konani
pisemné prace z Ceského jazyka a literatury o 40 %. PFi konani pisemné prace muZe pouZit
prekladovy slovnik a Slovnik spisovné ¢estiny.

ZpUsob zaznamu: rukopisna varianta - Zzak dostane zdznamovy arch, do kterého bude praci psat.

Zpusob a kritéria hodnoceni

Pisemna prace se boduje v 6 kritériich (v kazdém lze ziskat maximalné 5 bodd, dil¢i kritérium je
hodnoceno na bodové skale 0-1-2-3-4-5.), celkové zak mGze ziskat 30 bodd.

Hranice uspésnosti: Zak musi ziskat nejméné 12 bodd, aby u pisemné prace prospél.
6 kritérii hodnoceni:

1A — naplnéni tématu a Uroven jeho zpracovani, funkénost zpracovani tématu (Zak nesmi dostat 0 z
tohoto kritéria, jde o vylu€ovaci kritérium, pfi 0 bodech se dale prace nehodnoti a Zak dostane
celkové z prace 0 bod(, tj. z PP ma hodnoceni stupném nedostatecny)

1B — splnéni zadaného utvaru a komunikaéni situace

2A — pravopis a tvaroslovi

2B —slovni zdsoba (oblast lexika)

3A — syntax

3B — kompozice a vybér tematickych slozek; soudrznost textu, jeho ¢lenéni, argumentace

Hodnoceni pisemné prace:
30 - 26 bodU - vyborny

25 — 21 bod - chvalitebny
20— 16 bod( - dobry

15 — 12 bod( - dostatecny
11 - 0 bod( — nedostatecny

Predmétem hodnoceni je pouze autorsky text Zaka. Text prokazatelné prevzaty z dostupného zdroje
se nezapocitava do celkového rozsahu pisemné prace, a neni tedy predmétem hodnoceni.

V takovém pfipadé pisemnad prace nespliuje stanoveny minimalni rozsah, a je tedy celkové
hodnocena 0 body a Zak neprospél.

Vychozi text k zadani pisemné prace (je-li soucdsti zadani)

V zadani je uvedeno, zda a jakym zplsobem ma byt vychozi text ve vlastni préaci pouzit. Nékteré
typy vychozich textl slouzi jako inspiracni zdroj, jiné prinaseji zakladni informace pro zpracovani
pisemné prace nebo pokyny k napsani prace.

Pocitani slov:

Jako jedno slovo se poditaji:

. predlozky jednoslovné (s = 1 slovo; za ucelem = 2 slova)

J spojky, zajmena

. citoslovce (ach ouvej = 2 slova)

3 zkratky a zkratkova slova (ZUS = 1 slovo; Cedok = 1 slovo)



J viceslovna vlastni jména a nazvy (Petra Novakova = 1 slovo; Kutna Hora = 1 slovo) Cislovky (5
lidi = 2 slova; pét lidi = 2 slova; sedm set dvacet korun = 2 slova)

. rozepsané datum (29. fijna 2020 = 1 slovo; V Olomouci 25. fijna 2020 = 3 slova)
J adresy (anka@seznam.cz = 1 slovo, Werichova 20 = 1 slovo, 779 00 Olomouc = 1 slovo)
. sloZzena pridavna jména (¢esko-anglicky slovnik = 2 slova)

1.2 Kritéria a zplisob hodnoceni ustni zkousky z ceského jazyka a literatury

Pfredmétem ustni ¢asti zkouSky jsou praktické komunikaéni dovednosti a pfimérena analyza
a interpretace uméleckého i neuméleckého textu, a to s vyuzitim znalosti a dovednosti ziskanych
v pribéhu vzdélavani.

Ustni zkouska se uskuteéfiuje formou Fizeného pohovoru s vyuzitim pracovniho listu a kona se pred
maturitni komisi.

Kritéria vybéru literarnich dél

Reditel $koly uréi $kolni maturitni seznam literdrnich dél pro dané zkuebni obdobi obsahujici
minimalné 60 tituld. Pro vSechny obory vzdélani skoly je platny pouze jeden seznam. Z maturitniho
seznamu a v souladu s kritérii pro vybér zak sestavi vlastni seznam 20 literarnich dél.

Zak vybira 20 literarnich dél podle nasledujicich kritérii:

- svétova a Ceska literatura do konce 18. stoleti — min. 1 literdrni dilo

- sveétova a Ceska literatura 19. stoleti — min. 3 literarni dila

- svétova literatura 20. a 21. stoleti — min. 4 literarni dila

- Ceska literatura 20. a 21. stoleti — min. 5 literarnich dél

Minimalné jednim literarnim dilem musi byt zastoupena prdéza, poezie, drama.
Seznam muZe obsahovat maximalné dvé dila od jednoho autora.

Zak(v seznam je zarover seznamem jeho maturitnich zaddni, z nichz jedno u zkousky vylosuje. Svdj
seznam je kaidy Zak povinen odevzdat do 31. bfezna daného skolniho roku pro jarni zkusebni
obdobi a do 30. ¢ervna daného Skolniho roku pro podzimni zkuSebni obdobi. Z tohoto seznamu si
zak losuje jedno zadani a zkousku kona s ptislusSnym pracovnim listem. Stejné dilo nem(ze byt
v ramci jednoho maturitniho dne vylosovano dvakrat, v daném dnu je vyfazeno a zak losuje své
zadani znovu.

Prubéh zkousky

Po vylosovani maturitniho zadani dostava zak od zkusebni maturitni komise pracovni list, nasleduje
20 minut jeho pfipravy.

Pracovni list obsahuje: 1. vynatek z uméleckého textu; 2. vynatek z neuméleckého textu;
3. strukturu zkousky.

Ustni zkouska trvd 15 minut. Cas, ktery je vénovan jednotlivym &astem Ustni zkoudky, by mél
odpovidat jejich podilu na bodovém hodnoceni Ustni zkousky. Vzhledem k zadani zkousky, kterym je
literarni dilo, by analyze uméleckého textu a charakteristice literarnéhistorického kontextu mély byt
vénovany 2/3 celkové ¢asové dotace (8 - 10 min) a analyze neuméleckého textu 1/3 celkové ¢asové
dotace (5 - 7 min).



Struktura ustni zkousky a kritéria hodnoceni

73k je hodnocen v 7 dil¢ich oblastech, v kazdé mQZe ziskat maximalné 4 body (dil&i kritérium je
hodnoceno na bodové skale 0 -1 - 2 - 3 —4), nejvyse tedy 28 bod( za celou zkousku.

1. Charakteristika uméleckého textu - je tvofena 3 ¢astmi:
. ¢ast: téma, kompozice, literdrni druh a Zanr (max. 4 body)
I. ¢ast: vypravéc / lyricky subjekt, postavy (max. 4 body)

[Il. ¢ast: jazykové prostiedky (max. 4 body)

2. Literarnéhistoricky kontext literarniho dila (max. 4 body)

3. Analyza neuméleckého textu - je tvofena 2 ¢astmi:
. ¢ast: porozumeéni textu, charakteristika komunikacni situace (max. 4 body)
. ¢ast: funkénéstylové charakteristiky textu a jazykové znalosti (max. 4 body)

4. Vypovéd v souladu s jazykovymi normami a se zasadami jazykové kultury (max. 4 body)
Hodnoceni zaka v tomto kritériu je zaloZeno na jeho vykonu v pribéhu celé zkousky.

Hodnoceni ustni zkousky:
28 - 25 bodU - vyborny

24 - 21 bod( - chvalitebny
20 - 17 bod( - dobry

16 - 13 bodu - dostatecny
0 - 12 bodl — nedostatecny



1.3 Prevod hodnoceni na klasifika¢ni stupen

Hodnoceni profilové casti maturitni zkousky z ¢eského jazyka

Ustni zkouska (60%) znamka

Pisemna prace (40%)

Vyslednda znamka

1 1
1 2 1
3 2
4 2
1 2
2 2 2
3 2
4 3
1 2
3 2 3
3 3
4 3
1 3
4 2 3
3 4
4 4
1 1
2 1 2
3 2
4 3
1 1
2 2 2
3 3
4 3
1 2
2 3 2
3 3
4 4
1 2
2 4 3
3 3
4 4




2. Hodnoceni profilové maturitni zkousky z ciziho jazyka (anglického,
ruského)

Profilova zkouska z ciziho jazyka se sklada ze dvou ¢asti — z pisemné prace a z Ustni zkousky pred
zku$ebni maturitni komisi. Zak vykond zkousku Uspéiné, pokud Uspéiné vykonad obé ¢Easti dané
zkousky.

Celkové hodnoceni profilové maturitni zkousky z ciziho jazyka tvofi hodnoceni pisemné prace
40 % a hodnoceni ustni zkousky 60 % celkového hodnoceni zkuSebniho predmétu.

2.1 Kritéria a zplsob hodnoceni pisemné prace z ciziho jazyka
Pisemnou praci z ciziho jazyka se rozumi vytvoreni souvislého textu odpovidajiciho zaddni.

Zadani pisemné prace je stejné pro vSechny zaky vSech oboru vzdélani a forem vzdélavani ve Skole.
Pisemnou praci konaji Zaci ve stejny den a €as. Pti kondni pisemné prace sedi kazdy zak
v samostatné lavici.

Reditel $koly stanovi jedno zadani, kterad se 7ak(im zpfistupni bezprostfedné pfed zahajenim
zkousky. Zadani pisemné prace obsahuje ndazev zadani, zplUsob zpracovani zadani, popfipadé
vychozi text k zadani. Soucasti vychoziho textu k zadani muze byt i obrazek, graf.

Minimalni rozsah je 200 slov, maximalni rozsah 230 slov.

Cas (délka konani) pisemné prace: 60 minut (véetné ¢asu na vybér zadani). Zaci mohou pouzivat
prekladovy slovnik.

ZpUsob zdznamu: rukopisna varianta - Zak dostane zdznamovy arch, do kterého bude praci psat.

Zpusob a kritéria hodnoceni pisemné prace

Prace se boduje v 4 kritériich (I-1V), které jsou dale rozdéleny do dvou oddild (A a B). Tim je dano 8
oddilG kritérii. V kazdém lze ziskat maximalné 3 body za kazdy oddil, hodnoceni jednotlivych oddild
je na bodové skale 0 - 1 - 2 — 3. Celkové zak mUze ziskat maximalné 24 boda.

Hranice Uspésnosti: Aby Zak z pisemné prdce prospél, musi ziskat nejméné 11 bodd.

Struktura kritérii hodnoceni:

e | A—Zpracovani zaddni, rozsah (Zak nesmi dostat 0 z tohoto kritéria, jde o vylu¢ovaci kritérium,
pfi 0 bodech se déle prace nehodnoti a Zak dostane celkové z prace 0 bod(, tj. z PP ma
hodnoceni stupném nedostatecny)

e | B—Zpracovani zadani, obsah

e Il A—Organizace textu

e |l B— Prostfedky textové ndvaznosti

e |l A-Slovni zasoba a pravopis — presnost, chyby
e |l B—Slovni zdsoba a pravopis — rozsah

e |V A— Mluvnické prostifedky — pfesnost, chyby

e |V B — Mluvnické prostredky - rozsah



Celkové hodnoceni pisemné prace:

Zak je hodnocen stupném

e vyborné, pokud je prace hodnocena celkové 24 - 21 body,

e chvalitebné, pokud je prace hodnocena celkové 20 - 18 body,
e dobfe, pokud je prace hodnocena celkové 17 - 14 body,

e dostatecné, pokud je prace hodnocena celkové 13 - 11 body,

e nedostatecné, pokud je prace hodnocena 10 a méné body.

2.2 Kritéria a zplisob hodnoceni ustni zkousky z ciziho jazyka
Prabéh zkousky

Po vylosovani maturitniho tématu dostava zak od zkusebni maturitni komise pracovni list, nasleduje
20 minut jeho pfipravy.

Ustni zkouska z ciziho jazyka se uskuteéfiuje formou Fizeného rozhovoru s vyuzitim pracovniho listu
obsahujiciho 3 zadani ke konkrétnimu tématu a 1 zadani ovértujici znalost terminologie vztahujici se
ke vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani. Délka trvani ustni zkousky — 15 minut.

Struktura ustni zkousky/pracovniho listu:
CAST DILCITEMA BODY

1. Reakce na otazky 0-9

2. Popis a srovnani obrazka 0-9

3. Samostatny souvisly Ustni projev  0-9

4, Porozuméni odbornému textu, terminologie, interakce  0-9
1.-4. Fonologicka kompetence  0-3

Kritéria hodnoceni:

Ustni ¢ast zkudebniho predmétu cizi jazyk se sklada ze ¢ty ¢asti.

Pro hodnoceni zkousky se pouzivaji nasledujici kritéria:

l. Zadani / Obsah a projev

Il. LexikdIni kompetence

Il. Gramatickd kompetence

V. Fonologicka kompetence

Kazda ze ¢tyr Casti Ustni zkousky je hodnocena zvlast podle prvnich trech kritérii, ¢tvrté kritérium je
vyhodnoceno komplexné za vSechny tfi ¢asti dohromady.

Ve CEtyfech castech zkousky je kazdé kritérium hodnoceno podle bodové skaly 0—1-2—-3. Maximalni
dosazZitelny pocet bod(l za jednotlivé ¢asti zkousky je 9 (tfi kritéria po max. tfech bodech).

Fonologicka kompetence je hodnocena komplexné za vSechny ctyfi ¢asti body na bodové skale 0—1—
2-3. Maximalni dosazitelny pocet bod( za fonologickou kompetenci jsou 3 (jedno kritérium po max.
tfrech bodech).



V pripadé, kdy je jakakoli ze tfi ¢asti ustniho projevu v kritériu I. (Zadani/Obsah a projev) hodnocena
poctem bod( 0, se Ustni projev v dané ¢asti podle dalSich kritérii nehodnoti a vysledny pocet bodu
za tuto C¢ast Ustniho projevu je roven 0.

V kritériu I. se udéluje 0 v pripadé nesplnéni pozadavk( zadani, kdy se Ustni projev nevztahuje k
zadanému tématu, ¢i Ustni projev nelze hodnotit pro nedostatek jazyka.

Celkovy maximalni pocet bodu je 39.

Hranice Uspésnosti pro sloZeni Ustni ¢asti maturitni zkousky z ciziho jazyka je 40 procentnich bodd,
tj. 15 bod0.

Hodnoceni ustni zkousky:
39 - 34 vyborny

33 - 28 chvalitebny

27 - 22 dobry

21 - 16 dostatecny

15-0 nedostatecny



2.3 Prevod hodnoceni na klasifikacni stupen

Hodnoceni profilové casti maturitni zkousky z ¢eského jazyka

Ustni zkouska (60%) znamka

Pisemna prace (40%)

Vysledna znamka

1 1
1 2 1
3 2
4 2
1 2
2 2 2
3 2
4 3
1 2
3 2 3
3 3
4 3
1 3
4 2 3
3 4
4 4
1 1
2 1 2
3 2
4 3
1 1
2 2 2
3 3
4 3
1 2
2 3 2
3 3
4 4
1 2
2 4 3
3 3
4 4




2.4 Nahrazeni profilové maturitni zkousky z anglického jazyka standardizovanou
zkouskou

Reditel $koly mGZe umoZnit nahrazeni 1 povinné zkougky profilové &asti maturitni zkoudky konané
z ciziho jazyka vysledkem Uspésné vykonané standardizované zkousky z tohoto ciziho jazyka
doloZené jazykovym certifikdtem, pokud je zak v profilové ¢asti maturitni zkousky prihlasen ke
konani alespon 4 povinnych zkousek (§ 81a skolského zakona).

Standardizovanou zkouskou dle predchoziho odstavce se stanovuje jazykovy certifikat Cambridge
English na Urovni B1 nebo vyssi podle Spole¢ného evropského referencniho ramce pro jazyky.
Bodové hodnoty vychazeji ze skdly Cambridge English Qualifications.

Pfevod hodnoceni standardizované zkousky na klasifika¢ni stupen

hodnoceni bodové rozmezi
1 (vyborny) 153 - 159

2 (chvalitebny) 147 - 152

3 (dobry) 141 - 146

4 (dostatecny) 140

ré

3. Hodnoceni zkousek s prevahou teoretického zaméreni
(Osetrovatelstvi, Teoreticka zkouska z odbornych predmétaq,
Somatologie, Psychologie a komunikace)

e Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zakonitosti uceleng, piesné, a plné chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a praktické ¢innosti. Samostatné

a tvorivé uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukol(, pfi
vykladu a hodnoceni jevl i zakonitosti. Mysli logicky spravné, zretelné se u néj projevuje
samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a vystizny.

e Stupen 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, presné a
Uplné. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a praktické ¢innosti. Samostatné a produktivné
nebo podle mensich podnétl ucitele uplatrfiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni
teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevl i zakonitosti. Mysli spravné, v jeho
mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd ¢innosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatka.
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e Stupen 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk(, faktd, pojmd, definic a
zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani poZzadovanych intelektudlnich a praktickych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepresnosti a chyby dokaze za pomoci uditele korigovat.
V uplatfiovani osvojovanych poznatk(l a dovednosti pti feseni teoretickych a praktickych ukoll se
dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jev(i podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je
vcelku sprdvné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiZznosti.

e Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkl zavainé mezery. Pfi
provadéni poZzadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatfiovani osvojenych poznatkl a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
ukold se vyskytuji zavazné chyby. PFi vyuzivani poznatkd pro vyklad a hodnoceni jevd je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiZznosti.

e Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, pfesné a GpIné, ma v nich zavazné a znaéné mezery.
Jeho dovednost vykonavat poZzadované intelektudlni a praktické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatfovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jev(l a zakonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného
Casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma zavaziné nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiZznosti.

4. Specificka kritéria pro hodnoceni praktické maturitni zkousky

4.1 Oblasti hodnoceni pro obor 53-41-M/03 Prakticka sestra

e spravnost a peclivost provadénych vykonl u pacientd (pomfcky, pfiprava pacienta, pracovni
postup, uklid pomucek, zdaznam do dokumentace, komunikace),

e schopnost orientace ve zdravotnické dokumentaci,

e spolecenska a odborna uroven komunikace,

e schopnost realizovat oSetfovatelsky proces, zvlasté vypracovani planu oSetrovatelské péce a
prezentace informaci o pacientovi z pracovniho listu,

e organizacni schopnosti Zaka,

e dodrzovani prav pacientl a povinnost miléenlivosti,

e porozuméni odborné terminologii a jeji spravné pouzivani,

e ukaznénost, vystupovani, osobni Uprava,

e uplatinovani multikulturnich principd,

e dodrZovani zasad BOZP,

e aplikace teoretickych védomosti pti péci o konkrétniho pacienta v souladu s maturitni otazkou.
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4.2 Oblasti hodnoceni pro obor 53-41-M/04 Masér ve zdravotnictvi

e spravnost a peclivost provadénych vykonU u klient(i/pacient (pfiprava pracovisté, pomducky,
priprava klienta/pacienta, vybér masazniho prostredku, technologicky postup, provedeni
masérskych hmata, uklid pomUcek, zaznam do dokumentace, komunikace),

e zrucnost, pohotovost, dodrzeni ¢asové dotace vykond,

e schopnost teoreticky zdUvodnit vykon,

e schopnost orientace ve zdravotnické dokumentaci,

e spolecenska a odbornd droven komunikace,

e pfistup ke klientim/pacientiim,

e ochota, taktnost jedndni, iniciativa, organizacni schopnosti,

e ukaznénost, vystupovani, osobni Uprava,

e porozuméni odborné terminologii a jeji spravné pouzivani,

e spolecenskd a odborna uroven komunikace s klienty/pacienty a klienty/pacienty riznych
vékovych kategorii,

e uplatiovani multikulturnich princip(,

e dodrzovani prav klientd/pacient( a povinnost ml¢enlivosti,

e dodrZovani zasad BOZP.

4.3. Klasifikace praktické maturitni zkousky

e stupen 1 - vyborny

a) uroven dovednosti:
= 73k pracuje samostatné, kvalitné, dodrzuje zdsady BOZP,
= 73k péci zvlada promyslené a organizovang,
= 73k bezpecné ovlada postupy prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky prace jsou bez
zavaznych nedostatkd,
= 73k aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

b) Uroven védomosti:
= 73k ma vyborné znalosti, které pouziva pohotové, samostatné a tvorivé pfi praktickych
¢innostech,
= 73k samostatné studuje a rozsituje ziskané védomosti o nové poznatky.

c) uroven afektivni:
= 73k ma taktni a ohleduplny pfristup ke klientovi/pacientovi a personalu smluvniho zafizeni,
= 73k navazuje adekvatni kontakt s klientem/pacientem s ohledem na situaci,
= 73ak soustavné projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,
= 73k ma zdravé sebevédomi a umi byt sebekriticky.

e stupen 2 - chvalitebny

a) uroven dovednosti:
= 73k pracuje na podnét ucitele nebo personalu smluvniho zafizeni, dodrzuje zasady BOZP,
= 73k zvlada péci s mensimi obtizemi v organizaci prace,
= 73ak ovlada postupy prace, dopousti se chyb mensiho rozsahu,
= 73k aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.
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b) Uroven védomosti:
= 74k ziskané teoretické poznatky v praktickych ¢innostech samostatné, ale méné tvofrivé a
s mensi jistotou vyuziva,
= 74k se vyjadfuje presné, odborné, chybi mu ucelenost uciva,
= 73k na podnét ucitele samostatné studuje a rozsifuje ziskané védomosti o nové poznatky.

c) uroven afektivni:
= 73k ma taktni a ohleduplny pristup ke klientovi/pacientovi a personalu smluvniho zafizeni,
= 73k ma drobné potiZe v navazani adekvatniho kontaktu s klientem/pacientem s ohledem na
situaci,
= 7ak projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, ma zdravé sebevédomi, je mirné
nesebekriticky.

e stupen 3 - dobry

a) uroven dovednosti:
= 74k pracuje nesamostatné s chybami a na zakladé konzultace s ucitelem, obcas si neuvédomi
nutnost dodrzovat zdsady BOZP,
= 74k zvlada péci s obtizemi v organizaci prace a nepracuje podle standardu,
= 73k za pomoci uditele koriguje zakladni ¢innosti,
= 7ak prekonava vyskytujici se prekazky pouze za pomoci ucitele.

b) Uroven védomosti:
= 73k za pomoci uditele uplatiuje ziskané teoretické poznatky v praktickych cinnostech,
= 7ak ma mezery v Uplnosti, pfesnosti a ucelenosti uciva,
= 73k ve vyjadiovani neuplatrfiuje odbornou terminologii,
= 73k pod vedenim ucitele studuje nové poznatky.

c) uroven afektivni:
= 73k je nevSimavy v pristupu ke klientovi/pacientovi a personalu smluvniho zafizeni,
= obtizné navazuje kontakt s klientem/pacientem s ohledem na situaci,
= 73k ma vétsSinou kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, obcas se u néj objevuje
nezajem.

e stupen 4 - dostatecny

a) uroven dovednosti:

= 73k pracuje samostatné a dopousti se zavaznych chyb, je nutna neustald kontrola a vedeni
ucitele nebo personalu smluvniho zafizeni, BOZP ¢asto nedodrzuje,

= 73k péci zvlada s podstatnymi nedostatky v organizaci prace,

= 7dak se v praktickych Cinnostech dopousti vétSich chyb,

= pfivolbé postupl a zplsobU prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele nebo personalu
smluvniho zafizeni,

= 73k ma ve vysledcich prace zavazné nedostatky.

b) Uroven védomosti:
= 73k ma velké nedostatky v teoretickych védomostech,
= 73k nerozumi a neumi se vyjadrovat v odborné terminologii,
= 73k ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pfi praktickych ¢innostech pouze za
soustavné pomoci ucitele.
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c) uroven afektivni:
= 73k je pasivni v pristupu ke klientovi/pacientovi a personalu smluvniho zafizeni,
= 73k ma v komunikaci zna¢né nedostatky a nedokaze navazat kontakt s klientem/pacientem
s ohledem na situaci,
= 73k pracuje bez zajmu a Zadouciho vztahu k praci, pracovnimu kolektivu a pracovnim
¢innostem.

e stupen 5 - nedostatecny

a) uroven dovednosti:
= 74k pracuje nesamostatné s velmi zavainymi chybami, které ohroZuji bezpecnost
klienta/pacienta, personalu a sebe sama, BOZP nedodrzuje,
= 74k nezvlada péci, musi byt pod stdlym vedenim ucitele nebo personalu smluvniho zafizeni,
= vysledky jeho prace jsou nedokoncené, nelplné, neptfesné, pracovni ¢innosti si nedokaze
zorganizovat.

b) Uroven védomosti:
= Uroven zakovych védomosti je velmi nizka, nesplfiiuje pozadavky pro vykon profese,
= 73k nerozumi a neumi se vyjadiovat v odborné terminologii,
= nedokdze ani s pomoci ulitele uplatnit ziskané teoretické védomosti pfi praktickych
Cinnostech.

c) uroven afektivni:
= 73k je pasivni a bez zajmu ke klientovi/pacientovi a personalu smluvniho zafizeni,
= 73k nezvlada kontakt s klientem/pacientem s ohledem na situaci, komunikace je
neproduktivni,
® neprojevuje zajem o praci, pracovni kolektiv.

5. Uzpusobeni podminek konani maturitni zkousky

Vyhlaska ¢. 177/2009 Sb., o blizSich podminkach ukoncovani vzdéldvani ve stfednich skoldch
maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjSich predpist, v § 1 pism. c) definuje Zaky s pfiznanym
uzplUsobenim podminek pro konani maturitni zkousky (PUP MZ) a tyto zaky cleni do Ctyr kategorii
podle typu vzdélavacich potfeb a do skupin 1 az 3 podle miry poZadovanych uzpUlsobeni.

Zaci, ktefi k prihlasce ptilozi doporuceni k pfiznani uzpGsobeni podminek pro konani maturitni
zkousky vydané Skolskym poradenskym zafizenim, konaji maturitni zkousku za podminek
odpovidajicich jejich znevyhodnéni uvedenych v pfiloze ¢. 3 vyhlasky ¢. 177/2009 Sb.

6. Schvaleni kritérii hodnoceni

Tato kritéria hodnoceni v souladu s vyhlaskou ¢. 177/2009 Sb., o blizsich podminkach ukoncovani
vzdélavani ve strednich skoldch maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich predpis, § 24 odst. 1,
schvaluje nejpozdéji pfed za¢atkem konani prvni zkousky zkuSebni maturitni komise.

. - T Ph Dr. Digitalné podepsal
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